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Terminé Enero y los contactos entre los interlocutores sociales sobre distintos aspectos de la Reforma Laboral, dieron resultados sobre el in-
cremento salarial o una parte de la negociacion colectiva. Alrededor de las conversaciones (foto arriba izquierda), se ¥ RO
reproducen las presiones de distinto orden para que el Gobierno legisle sin esperar mas tiempo. Mientras tanto las
cifras de la Encuesta de Poblacion Activa actualizan la grave situacion social que atravesamos y que exige, mas que

nunca, acuerdos y no imposiciones.

La primera circular aborda el cambio en el mundo laboral sobre la discriminacion existente en el trabajo por razéon de edad (foto

superior derecha). Sobre el Libro de la F. Adecco “Es hora de gestionar la edad”, analizamos la materia. Leer mas

La segunda se basa en un reciente estudio sobre las relaciones con los superiores jerarquicos en las empresas, sorprendiendo algunos de sus resultados,

como que un 30% de trabajadores desconfie de su jefe. (grafico de la derecha). Leer mas

Adjuntamos enlace con el articulo del Profesor Vicenc Navarro, publicado en su Blog el 6.1 pasado, sobre el abandono de las politicas redistributivas por

parte de las izquierdas gobernantes. Muy interesante. Leer mds
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